
Приложение к Программе управленческой деятельности 
заместителя директора МБОУ СОШ № 154 на 2022-2023 учебный год

План мероприятий по обеспечению объективного проведения оценочных процедур 
(в том числе по подготовке к ГИА, ВПР) на 2022-2023 учебный год

Мероприятия Сроки исполнения Ответственные
1. Соверш енст вование норм ат ивно-правовы х условий подгот овки и проведения независимы х оценочны х процедур

- Выявление педагогов, демонстрирующих низкие результаты по итогам оценочных 
процедур. Определение их профессиональных дефицитов.

Определение педагогов, имеющих затруднения в части эффективного 
использования в профессиональной практике инструментов объективного 
оценивания образовательных результатов школьников и самоанализа 
эффективности, профессиональной деятельности.
- Разработка и утверждение плана помощи вышеуказанным педагогам на 2022/2023 
учебный год.

Сентябрь Заместитель директора 
по УД

- Разработка и утверждение индивидуальных программ помощи учителям- 
предметникам, имеющим профессиональные проблемы и дефициты, выявленные 
благодаря ГИА (ОГЭ, ЕГЭ), ВПР за последние три года, на период до 2022 
(включительно).

Сентябрь Руководители ШМО

- Разработка перспективного плана повышения квалификации педагогических и 
руководящих работников по вопросам оценки качества образовательных результатов 
обучающихся на 2022/2023 уч.г., в том числе с использованием образовательных 
ресурсов ГАОУ ДПО СО «ПРО».

Весь год Ответственный за 
аттестацию и 

курсовую подготовку 
ПР

- Коррекция плана ВСОКО МБОУ СОШ № 154. Октябрь Заместитель директора 
по НМР

- Проведение методических дней по преодолению профессиональных проблем и 
дефицитов, выявленных у педагогов школы, благодаря ВПР и ГИА за последние три 
года.

Сентябрь-октябрь Заместитель директора 
по УД, НМР, 

руководители ШМО
- Издание приказов, регламентирующих подготовку и проведение независимых 
оценочных процедур в МБОУ СОШ № 154:
□ о проведении мероприятий по оценке качества подготовки обучающихся и 
реализации образовательных в МБОУ СОШ № 154 в 2022/2023 учебном году;
□ о назначении школьного координатора (ответственного) за ВПР и

Весь год Заместитель директора 
по УД
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ответственного за информационный обмен при проведении ГИА и иных 
процедур по оценке качества общего образования;
□ о проведении ВПР в 2023 году, о проведении ГИА в 2023 году;
□ об обеспечении объективности проведения ГИА и ВПР в 2023 году.

2. Ф ормирование у  участ ников образоват ельны х от нош ений позит ивного от нош ения к объект ивной оценке качест ва образования
- Оформление информационных стендов в МБОУ СОШ № 154 о подготовке и 
проведении оценочных процедур в 2022-2023 учебном году, публикации на 
официальном сайте МБОУ СОШ № 154 актуальной информации о подготовке и 
проведению ГИА, ВПР в 2022/2023 учебном году.

Весь год Заместитель директора 
по УД

- Проведение родительских собраний по разъяснению родителям (законным 
представителям) значимости проводимых проверочных работ для улучшения 
личностных результатов обучающихся.

Весь год Заместитель директора 
по УД

- Организация участия Администрации в проведении «горячей линии» по вопросам 
проведения ГИА, ВПР.

Весь год Заместитель директора 
по УД

- Обеспечение общественного наблюдения за порядком проведения и проверки ГИА, 
ВПР. Организация участия родителей (законных представителей) обучающихся как 
общественных наблюдателей. Формирование банка общественных наблюдателей.

Весь год Заместитель директора 
по УД

- Осуществление систематического контроля за объективностью оценивания 
результатов обучающихся (текущая и промежуточная аттестация, ВПР, ГИА).

Весь год Заместитель директора 
по УД

3. С оверш енст вование кадровых условий  подгот овки и проведения ГИА, ВПР: м ет одическое и психолого-педагогическое
сопровож дение педагогов и адм инист рат ивны х команд

- Анализ результатов участия в ГИА, ВПР на уровне ШМО. Собеседование с 
руководителями ШМО по итогам заседаний.

Сентябрь, октябрь, 
Май, июнь

Руководители ШМО

- Анализ результатов и обсуждение их на педагогических советах. Сентябрь, октябрь, 
Май, июнь

Заместитель директора 
по УД

- Анализ итогов ГИА, ВПР, обсуждение результатов на административном 
совещании при директоре.

Октябрь,
Июнь

Директор

- Формирование системы эффективного использования анализа результатов ГИА, 
ВПР, как составляющих элементов оценки качества образования. Планирование 
дальнейшей работы по повышению качества образования с использованием 
полученных результатов.

Весь год Заместитель директора 
по УД

- Представление опыта работы МБОУ СОШ № 154 по обеспечению объективности 
оценивания результатов освоения обучающимися образовательных программ

По запросу Администрация

2



- Подготовка аналитических материалов к собеседованию с административной 
командой МБОУ СОШ № 154 по итогам анализа результатов:
- ВПР и ГИА за последние три года.

Сентябрь, октябрь, 
Март, апрель

Заместитель директора 
по УД,

учителя-предметники

- Обеспечение психологического сопровождения процедуры ГИА/ВПР, в том числе 
изучение методических рекомендаций по подготовке к ГИА/ВПР для педагогов, 
обучающихся и их родителей (законных представителей).

Весь год Педагог-психолог

- Заседания ШМО по вопросам подготовки и проведения ВПР в 2023 году, в том 
числе оценивания работ участников ВПР-2021, ВПР-2022.
- Формирование и организация работы школьных предметных комиссий по проверке 
работ ВПР.

Сентябрь,
Март

Руководители ШМО

- Семинары по согласованию подходов к проверке работ участников ВПР-2023. Февраль Заместитель директора 
по НМР

- Осуществление мониторинга объективного оценивания претендентов на медаль. Весь год Заместитель директора 
по УД

- Повышение персональной ответственности каждого педагога в результате работы 
по овладению обучающимися предметных результатов.

Весь год У чителя-предметники

- Повышение персональной ответственности каждого эксперта по проверке работ Весь год У чителя-предметники
С оверш енст вование организационны х условий  подгот овки и проведения ГИА, В П Р

- Организация работы общественных наблюдателей и ведения видеонаблюдения за 
проведением ГИА/ВПР

По графику Руководитель ППЭ, 
Заместитель директора 

по УД
- Направление педагогов в качестве членов комиссии по проверке и
перепроверке ВПР с целью оказания помощи школам с необъективными
результатами

По запросу Заместитель директора 
по УД

С оверш енст вование м ат ериально-т ехнических условий  проведения оценочны х процедур
- Дооснащение МБОУ СОШ № 154 техническими средствами, влияющими на 
повышение объективности проведения оценочных процедур:
□ средствами для видеозаписи (перенос штаба).

По графику Руководитель ППЭ

- Осуществление систематического контроля за объективностью проведения 
оценочных процедур с использование видеокамер в аудиториях и в штабе, 
использование сейфа в штабе

Весь год Руководитель ППЭ

Заместитель директора Хомич М.С. /


